Na podlagi 8. in 13. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 64/2011; ZDru1-UPB2), je zbor &lanov
dne 16.06.2013 sprejel sklep o spremembi pravil Drustva KK Dravograd, ki so spremenjena in
precis€ena, kot sledi:

PRAVILA
DRUSTVA KK DRAVOGRAD

(STATUT)

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len

Drustvo KK DRAVOGRAD je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzZenje fizi¢nih in pravnih
oseb, ki zdruzuje ljubitelje Sporta, kulture druZenja in zabave.

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Drustvo predstavlja in zastopa predsednik drustva.
2. ¢len

Ime drustva je: DRUSTVO KOSARKARSKI KLUB DRAVOGRAD
SkrajSano ime drustva je: KK DRAVOGRAD ali KKD.
Sedez drustva je v Dravogradu.

3. Clen

Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije. Drustvo deluje v javnem interesu.
4. ¢len

Drustvo ima svoj znak in pecat.

Znak je »«.

Pecat drustva je okrogle oblike, pod zgornjim robom je napis “KOSARKARSKI KLUB ”, v sredini je z
velikimi ¢rkami grafi¢ni znak “koSarkarska mreza”, nad spodnjim robom pa je beseda “ Dravograd.”,
ki dokazuje na sedez drudtva.

Znak in pecat drustva dolo€a upravni odbor, prav tako odlo€a o njuni spremembi.
5. Clen

Za izpolnjevanje skupnih ciljev in interesov lahko drustvo zdruzuje, povezuje in sodeluje z razliénimi
Sportnimi skupinami in drugimi organizacijami na ravni lokalne skupnosti, regije in drzave, s katerimi
sklene ustrezen dogovor za opredelitev ciljev, nainov skupnega delovanja in financiranja.

6. ¢len

Drustvo se lahko vélani v sorodno tujo ali mednarodno drudtveno organizacijo, s podobnimi nameni in
cilji, kot so predpisani z zakonom o drustvih, s tem Statutom ter drugimi predpisi, pod pogojem, da
dejavnost te tuje ali mednarodne drustvene organizacije ni v nasprotju z interesi Republike Slovenije.

7. ¢len



Delo drustva je javno in poteka skladno z zakonom.

Drustvo obvesca javnost o svojem delu preko spletne strani, sredstev javnega obvesc¢anja oziroma na
krajevno obicajni nacin.

Clanstvo je informirano in obve$&eno o dejavnosti drustva preko spletne strani, na zborih &lanov, sejah
Upravnega odbora in drugih organov drustva, ter na druge krajevno obiajne nacine.

Il. NAMEN IN DEJAVNOST DRUSTVA
8. ¢len

Drustvo sestavljajo razlitne koSarkarske sekcije, katerih namen je razvoj koSarkarskih vescin v
Dravogradu in okolici, le-tega pa drustvo zagotavlja s svojo dejavnostjo to je strokovnim,
organizacijskim, finanénim in izobrazevalnim delom.

Namen in cilji drustva:

razvoj koSarkarskih vescin v okolju kjer drustvo deluje in SirSe;

razvijanje humanih odnosov med &lani drustva;

ustvarjanje pogojev za Sportno, kulturno, zabavno in druzabno Zivljenje ¢lanov;

organiziranje Sportno-rekreativnih tekmovanj;

organiziranje ali sodelovanje pri organizaciji kulturnih, Sportnih, zabavnih, humanitarnih in

drugih prireditev ter manifestacij;

izvajanje nastopov, Sportnih programov ter projektov;

e organiziranje ali sodelovanje pri organizaciji druzabnih sre€anj, delavnic in iger;

e izvajanje izobraZevalnih in vzgojnih programov na podrocju Sporta za svoje €lane in SirSo
javnost;

e organiziranje ali sodelovanje pri organizaciji izletov in pohodov;

izdajanje druStvenih biltenov, krajevnega glasila, izdaja publikacij turisticno propagandnega

znaCaja, avdio-video materialov in podobno;

splosna informacijska dejavnost;

delovanje na podrodjih rekreacije in Sporta;

podeljevanje priznanj ¢lanom drustva in drugim za delo v dobrobit drustva;

sodelovanje z obc&inskimi organi in drugimi skupnostmi, ki delujejo na obmodcju lokalne

skupnosti;

sodelovanje z drustvi in zvezami tako doma kot v tujini;

e skrb za nemoteno tehni¢no in finan&no poslovanje drustva.

Drustvo uresniCuje svoje cilje predvsem preko naslednjih dejavnosti:

e zagotavljanje ustreznega strokovnega vodenja posameznih sekcij
e zagotavljanje ustreznih prostorskih pogojev
¢ skrb za nenehno izobraZevanje strokovnih sodelavcev in €lanov sekcij
e zagotavljanje ustreznih finan¢nih sredstev za nemoteno delovanje drustva
e organizacija tekem, tekmovanj in drugih kosarkarskih prireditev
e udelezba na obcinskih, medobginskih, drzavnih in mednarodnih sre€anjih in tekmovanjih
e izdajanje publikacij s podrocja svojega dela
¢ vodenje arhiva in kronike drustva
ll. CLANSTVO

9. ¢len

Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Clan drustva lahko postane vsak pod enakimi pogoji, ki sprejema
statut. Kdor Zeli postati ¢lan drustva mora upravnemu odboru predloZiti pristopno izjavo, v kateri izrazi
Zeljo postati ¢lan drustva, se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom drustva in plac¢ati ¢lanarino. O



sprejemu v drustvo odlo¢a upravni odbor, ki lahko €lanstvo tudi zavrne. Zavrnjen &lan se lahko pritoZi
na ¢astno razsodisce.

Ce se v drustvo vélani mladoletnik do dopolnjenega 7. leta starosti, podpiSe pristopno izjavo njegov
zakoniti zastopnik, od mladoletnikovega 7. leta do dopolnjenega 15. leta starosti pa mora zakoniti
zastopnik pred njegovim vstopom v drustvo podati pisno soglasje.

10. ¢len

Clan drustva je tudi oseba, ki jo drustvo imenuje za 8astnega ¢lana drustva. Castni &lan drustva lahko
postane oseba, ki je s svojim delovanjem imela posebne zasluge pri realizaciji programov drustva,
uresniCevanju drustvenih nalog in uveljavljanju drustva. Ima posebne zasluge za razvoj in uspesno
delo drustva.

O podelitvi Castnega €lanstva drustva odlo€a zbor ¢lanov drustva.

Castni ¢lani drustva lahko postanejo redni &lani drustva ali neélani drustva. Castni &lan, ki ni ¢lan
drustva, nima pravice odlo€ati v organih drustva.

11. élen
Pravice ¢lanov drustva so:

da volijo in so voljeni v organe drustva. Vsak polnoletni ¢lan ali pravna oseba ima po en glas;
mladoletni ¢lani drustva ne volijo in ne morejo biti voljeni v organe drustva;

da so informirani in obves&eni o delovanju drustva;

da dajejo pobude, predloge in pripombe organom drustva za izboljSanje delovanja drustva;

da so delezni vseh ugodnosti, ki jih svojim ¢lanom zagotavlja drustvo;

da lahko uporabljajo imovino, prostore, opremo in objekte v skladu s programom, ki ga
dolo¢ajo organi drustva.

12. ¢len
DolZnosti ¢lanov drustva so:

da spostujejo statut drustva, drustvene akte in sklepe organov drustva;

da sodelujejo pri delu organov drustva;

da sodelujejo pri uresni€evanju nalog in ciljev delovanja drustva;

da skrbijo za ugled drustva;

da redno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo dolo€i upravni odbor drustva;

da sprejete naloge in obveznosti vestno opravljajo in varujejo drustvene koristi.

13. ¢len
Clanstvo v drustvo preneha &lanu:

s prostovoljnim izstopom iz drustva na osnovi pisne izjave o odstopu;

z izkljucitvijo, €e ne izpolnjuje €lanskih obveznosti ali ne placa Clanarine za tekoce leto;
z izkljucitvijo na podlagi odlocitve pristojnega organa;

s smrtjo ¢lana.

14. ¢len

Clan se izkljugi iz drustva, &e grobo krsi dologbe Statuta, &e imajo njegova dejanja hude posledice za
drustvo ali ¢e moralno ali materialno prizadene interese drustva.

Sklep o izkljuGitvi sprejme Castno razsodiS€e na predlog upravnega odbora soglasno. Zoper sklep
Castnega razsodis&a ni pritozbe

15. élen

Pravice in dolznosti ¢lanov organov so €astne. Za svoje delo v organih drustva €lani praviloma ne
prejemajo pladila. Le za izredne dosezke in za pozZrtvovalnost, ki jo ¢lan pokaze pri svojem delu, lahko
upravni odbor prizna takemu ¢lanu ustrezno nagrado.



IV. ORGANI DRUSTVA

16. ¢len
Organi drustva:
e zbor ¢lanov;
e upravni odbor;
e nadzorni odbor;
e Castno razsodisce.
ZBOR CLANOV
17. ¢len

Zbor €lanov je najvisji organ drustva in ga sestavljajo vsi ¢lani drustva, ki imajo pravico glasovati.
18. Clen

Zbor ¢&lanov je reden ali izreden. Reden zbor ¢lanov skli¢e predsednik upravnega odbora enkrat letno.
Izreden zbor ¢lanov se skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na
zahtevo tretjine ¢lanov drustva.

Upravni odbor je dolZzan sklicati izredni zbor ¢lanov v roku 30 dni od prejema podpisane zahteve ene
tretjine Clanov drustva ali zahteve nadzornega odbora. V nasprotnem primeru to stori nadzorni odbor.
Izredni zbor ¢lanov sklepa samo o zahtevah, zaradi katerih je bil sklican.

19. élen

Zbor ¢lanov odpre in vodi, do izvolitve delovhega predsednika, predsednik upravnega odbora. Za delo
zbora €lanov se izvoli delovno predsedstvo v sestavi predsednik, zapisnikar in dva overitelja zapisnika.
Delovno predsedstvo se izvoli z navadno vecino prisotnih ¢lanov, ki imajo pravico glasovati.

20. ¢len

O sklicu zbora ¢lanov s predloZenim dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva seznanjeni najmanj 7 dni
pred sklicem.

Zbor ¢&lanov je sklepéen, &e je prisotnih veé kot polovica &lanov, ki imajo pravico glasovati. Ce ob
predvidenem zacetku zbor &lanov ni sklep&en, se zaCetek prelozi za 15 minut, nakar zbor &lanov
veljavno sklepa, €e je prisotna najmanj 10 ¢lanov, ki imajo pravico glasovati, sklepi pa so sprejeti, Ce je
zanje glasovalo veé kot 50% navzodih. Ce zbor &lanov sklepa o spremembi statuta ali prenehanju
delovanja drustva, je potrebno, da zboru ¢lanov prisostvuje polovica ¢lanov drustva, ki imajo pravico
glasovati, ter za to glasuje najmanj dve tretjini navzocih ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se &lani na samem zasedanju odlocijo za tajni nacin
glasovanja.

Drustveni organi se izvolijo na osnovi predlogov, ki jih dajo ¢lani na samem ob&nem zboru.
Volitve organov so praviloma tajne.
21. ¢len
Zbor &lanov ima naslednje pristojnosti:
e odloga o ustanovitvi, delovanju in prenehanju drustva;

e sprejema, spreminja in dopolnjuje Statut ter druge sploSne akte drustva;
e sprejema in dolo€a smernice in sklepe za delovanje drustva;



obravnava in sprejema program dela, finan¢ni nacrt, zaklju€ni raCun drustva;

obravnava porocilo upravnega odbora, nadzornega odbora in ¢astnega razsodis¢a;

voli in razreSuje upravni odbor, nadzorni odbor in €astno razsodis¢e;

na predlog upravnega odbora imenuje Castne Clane drustva, izreka pohvale ter podeljuje

priznanja

obravnava strokovne zadeve v zvezi s poslovanjem in delovanjem drustva;

e odlo¢a o pritoZzbah zoper sklepe upravnega in nadzornega odbora ter Castnega razsodisca;

e odlo¢a o vklju€evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami in zvezami drustev ter
0 zdruzitvi z drugimi drustvi;

e odlo¢a o vseh drugih zadevah po predlogu upravnega odbora in nadzornega odbora ter

navzocih ¢lanov. O slednjem potem, ko dobi mnenje upravnega odbora.

O delu zbora &lanov se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar
in overitelja zapisnika.

UPRAVNI ODBOR

22. ¢len
Upravni odbor je izvrsilni organ drustva in opravlja organizacijske, izvrSne, upravne, finan¢ne,
materialne in strokovno tehni¢ne zadeve drustva. Vodi delo drustva med dvema zboroma &lanov po
programu in sklepih, sprejetih na zboru ¢lanov. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov.

23. ¢len

Upravni odbor Steje od 5 do 11 Clanov. Sestavljajo ga predsednik, podpredsednik, Sportni direktor,
sekretar in ¢lani. Mandat ¢lanov upravnega odbora traja &tiri leta. Clane voli zbor ¢lanov in so lahko
vec€krat ponovno izvoljeni.

24, ¢len

Naloge upravnega odbora so:

e sklicuje zbor ¢lanov;

o voli sekretarja in Sportnega direktorja;

e upravlja in vodi drustvo v skladu s splosnimi akti drustva, usmeritvami in sklepi zbora ¢lanov;

e pripravlja gradivo za zbor €lanov kot so finan&ni naért, zakljuéni racun, program dela ipd.;

e pripravlja predlog Statuta in spremembe Statuta drustva ter drugih splosnih aktov drustva;

o skrbi za materialno-finan¢no poslovanje drustva in za njegova sredstva;

e uresniCuje pogodbe s posamezniki in drugimi organizacijami, s katerimi sodeluje in se
povezuje;

o ustanavlja stalne in oblasne druStvene komisije, sekcije in druga delovna telesa za
izvrSevanje;

e odloca o visini €lanarine in o viSini prispevkov za posamezne namene;

e odloga o pohvalah in nagradah ¢lanom drustva;

e upravlja s premozZenjem drustva;

e odloca o nakupu in odtujitvi premicnin;

e opravlja druge naloge, za katere ga pooblasti zbor ¢lanov.

25. ¢len

Upravni odbor lahko v izjemnih primerih imenuje v upravni odbor nove ¢lane, vendar najvec¢ 2 ¢lana in
s tem nadomesti manjkajoc€a ¢lana upravnega odbora.

Pogoj za imenovanje novega ¢lana upravnega odbora je prenehanje ¢lanstva ¢lanu upravnega odbora
zaradi:

e izstopa iz upravnega odbora ali iz drustva;
e izkljuCitve iz drudtva;
e smrti.
26. Clen



Upravni odbor je sklep&en, &e je na sestanku prisotnih vsaj polovica ¢lanov upravnega odbora. Seje
odbora so javne. Pravno veljavno odlo¢a z navadno vecino glasov, to pomeni, da je sklep sprejet, e
seji prisostvuje vec kot polovica ¢lanov upravnega odbora in ¢e zanj glasuje vecina prisotnih ¢lanov. V
primeru neodloCenega izida odlodi glas predsednika.

27. ¢len

Delovna telesa lahko upravni odbor imenuje za dobo, ki je manjSa ali enaka mandatni dobi upravnega
odbora. Po prenehanju mandatne dobe upravnega odbora, ki jih je imenoval, preneha tudi status in
pristojnosti teh delovnih teles. Naloge, Stevilo ¢lanov in predsednika delovnih teles imenuje upravni
odbor.

Delovna telesa so metoda dela drustva, organizirana po interesnem principu ¢lanov drustva, niso
pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom drustva. Za svoje delo so delovna telesa odgovorna
upravnemu odboru.

NADZORNI ODBOR
28. ¢len

Nadzorni odbor je nadzorni organ drustva in spremlja delo upravnega odbora ter drugih organov
drustva. Opravlja nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem drustva in nadzor nad izvrSevanjem
sklepov zbora ¢lanov.

Nadzorni odbor je odgovoren zboru ¢lanov, ki mu tudi poroCa enkrat letno.
Nadzorni odbor sestavljajo trije na zboru ¢lanov izvoljeni ¢lani. Nadzorni odbor izmed svojih &lanov
izvoli predsednika.

29. ¢len

Funkcija ¢lana nadzornega odbora ni zdruZljiva s funkcijo ¢lana upravnega odbora ali ¢astnega
razsodis€a, imajo pa pravico udeleZevati se sej upravnega odbora, a brez pravice odlo¢anja na seji.
Nadzorni odbor je sklep&en, ¢e so na seji prisotni vsi ¢lani. Odlocitve se sprejemajo z vecino vseh
¢lanov.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je §tiri leta in so lahko ponovno izvoljeni v ta organ.

30. &len
Naloge nadzornega odbora so:

nadzira izvajanje dolo il tega statuta;

daje pobudo za sklic izrednega ob&nega zbora;

nadzira finanéno poslovanje drustva in pregleduje finanéno dokumentacijo;

nadzira izvajanje letnega finan¢nega nacrta;

nadzira upravljanje in gospodarjenje s sredstvi drustva;

nadzira zakonitost sprejetih sklepov organov drustva;

nadzira izvajanje drugih za drustvo obveznih zakonskih dolocil drzavne zakonodaje;
razpravlja o nepravilnostih v drustvu in ustrezno ukrepa;

predlaga zboru &lanov razresnico organov drustva.

CASTNO RAZSODISCE
31. &len

Castno razsodise je disciplinski organ drustva, ki je za svoje delo odgovoren zboru &lanov.
Sestavljajo ga trije na zboru Clanov izvoljeni Clani, njihov mandat je stiri leta in so lahko ponovno
izvoljeni. Clani izmed sebe izvolijo predsednika razsodisc¢a.

32. ¢len

Funkcija ¢lana Castnega razsodis€a ni zdruZljiva s funkcijo ¢lana upravnega odbora ali nadzornega
odbora.



Castno razsodisée zaseda po potrebi in na osnovi pisnih zahtev &lanov drustva ali drustvenih organov.
Castno razsodis€e je sklep&no kadar so prisotni vsi lani in sprejema veljavne sklepe z vecino glasov.

33. Clen
Castno razsodis&e na prvi stopniji obravnava krsitve &lanov drustva, ki so:
kakorkoli krsili dolo€ila Statuta ali drugih aktov drustva;
nevestno izvrSevali sprejete zadolZitve in funkcije v drustvu;

izvajali dejanja, ki 8kodijo ugledu drustva;
in izreka disciplinske ukrepe.

Castno razsodidte odloga tudi o sporih med drustvom in njegovimi &lani, ki izhajajo iz izvrSevanja
pravic in obveznosti ¢lanov dolo€enih v Statutu ter o sporih v zvezi s sprejemanjem v Clanstvo.

34. ¢len

Castno razsodidée lahko na podlagi ugotovljene dejanske krivde in odgovornosti &lana drustva, le-
temu izreCe naslednje ukrepe:

e opomin;
e izkljuCitev iz drudtva.

Rok za odlocitev ukrepa Castnega razsodis¢a je 15 dni od seznanitve z razlogom za disciplinsko
obravnavanje ¢lana drustva.

Za svoje delo je €astno razsodiS¢e odgovorno ob&nemu zboru.
35. ¢len

Zoper sklep Castnega razsodiS€a je mozZna pritozba na zbor ¢lanov drustva, kot drugostopenjskega
organa. Rok za pritoZbo je 30 dni od prejete odloditve ukrepa ¢astnega razsodis¢a.

Dokon¢no odlocitev sprejme zbor &lanov v roku 30 dni od prejema pritozbe zoper sklep Castnega
razsodisca.

PREDSEDNIK DRUSTVA
36. ¢len

Predsednik drustva je zakoniti zastopnik drustva. Predsednik drustva je predsednik upravnega odbora.
Zbor &lanov ga izvoli za mandatno dobo Stirih let. Predsednik je lahko veckrat zaporedoma izvoljen.

Predsednik drustva ima naslednje pristojnosti:

sklepa pogodbe in opravlja druga opravila v pravhem prometu.

predstavlja in zastopa drustvo

sklicuje in vodi seje upravnega odbora

skrbi za uresnievanje sklepov in staliS€ zbora €lanov in upravnega odbora
obves¢a upravni odbor in zbor €lanov o izvrSenih nalogah.

Predsednik drustva je odgovoren, da drustvo deluje v skladu s pravnim redom Republike Slovenije,
za svoje delo odgovarja upravnemu odboru in zboru ¢lanov.

Predsednika drustva v primeru njegove odsotnosti nadomeS¢a podpredsednik drustva.

V primeru predsednikove odsotnosti ali njegove opravilne nesposobnosti, ga nadomeSc¢a
podpredsednik pri Eemer se mu dodelijo pristojnosti predsednika.

Podpredsednik drustva je hkrati podpredsednik upravnega odbora.



SEKRETAR DRUSTVA
37. ¢len

Sekretar druStva skrbi za opravljanje strokovno tehni¢nega in administrativnega dela ter za
koordinacijo med sekcijami in organi drustva. Izvoli ga upravni odbor. Njegove naloge so:

vodi korespodenco med organi drustva

vodi korspodenco drustva z drugimi drustvi in zvezami, s katerimi drustvo sodeluje
ureja zapisnike sej organov drustva

ureja prijavnice novih ¢lanov in vodi evidenco ¢lanov drustva

vodi arhiv drustva

skrbi za prijavo uradnih tekem in objavo rezultatov

ureja klubsko spletno stran z rezultati tekem

Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru.
SPORTNI DIREKTOR
38. Clen

Sportni direktor kluba je povezovalni &len med stroko in upravnim odborom. Voli ga upravni odbor.
Njegove naloge so:

. izbira trenerje klubskih selekcij in koordinira njihovo delo
) pripravlja strokovni nacrt dela posameznih selekcij po sezonah
) pripravlja plan treningov klubskih selekcij

Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
39. ¢len

Drustvo KK Dravograd pridobiva sredstva za svoje delovanje:

s €lanarino;

iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva;
z darili;

s prispevki donatorjev in sponzorjev;

iz javnih sredstev in

iz drugih virov.

Drustvo lahko za doseganje svojih ciljev in v skladu z nameni in nalogami druStva opravlja pridobitne
dejavnosti v skladu z zakonom, kot so predvsem:

nastopi po narocilu

reklame

organiziranje strokovnih delavnic in seminarjev
drugo

40. ¢len

Letni predracun prihodkov in odhodkov, finan¢ni nacrt in zakljuéni racun sprejme zbor ¢lanov drustva
na predlog upravnega odbora.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti
za dejavnosti, za katere je bilo ustanovljeno. Vsaka oblika delitve premoZenja drustva med njegove
¢lane je ni¢na.

41. ¢len



PremozZenje drustva sestavljajo vsa denarna sredstva, vse premicnine in nepremicnine, ki so last
drustva in so kot take vpisane v inventurno knjigo, ter vsa denarna sredstva.

S premoZenjem drustva upravlja upravni odbor.

Premi¢no premozenje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremicno premoZenje pa se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa zbora ¢lanov.

42. Clen

Materialno in finan€no poslovanje drustva mora biti v skladu z veljavnimi predpisi, ter raCunovodskimi
in knjigovodskimi standardi dolo€enimi za drustva. Materialna in finan¢na evidenca se opravlja po
nacelih blagajniskega in materialnega poslovanja. Materialno in finan€no poslovanje drustva vodi
pooblad€ena fizi¢na ali pravna oseba.

Vsak €lan drustva ima pravico do vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva.

Finan&no poslovanje drustva se opravlja v skladu z raunovodskimi predpisi. Nagin vodenja se uredi s
posebnim pravilnikom in je v skladu z raCunovodskimi standardi za drustva.

Interno se vodi finan&no poslovanje vsake od sekcij lo€eno; morebitna uporaba sredstev ene sekcije
za potrebe druge ter nacin poravnave sta mozna le po predhodnem dogovoru med sekcijama.

43. ¢len

Finan¢no poslovanje drustva vodi pooblasena fizicna ali pravha oseba, sproti poro€a upravnemu
odboru o stanju vseh denarnih sredstev in drugih finan€nih aktivnostih. Vsak ¢lan drustva ima
pravico do vpogleda v listine finanénega in materialnega poslovanja drustva.

44, Clen

Financne listine podpisujeta za to pooblas€ena fiziCna ali pravha oseba in predsednik drustva, v
njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

45, ¢len

Sponzorji ali donatorji drustva so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, ki drustvu materialno ali kako drugace
pomagajo. Sodelujejo lahko na sejah drustva, nimajo pa pravice odlo¢anja.

46. ¢len

Drustvo lahko, za svoje ¢lane in ne€lane, organizira javne prireditve skladno z veljavno zakonodajo.
Tako pridobljena sredstva drustvo porabi skladno s finan¢nim programom in veljavno zakonodajo.

V1. NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM V TAKEM
PRIMERU

47. ¢len
Drustvo lahko preneha:

o (e tako sklene zbor ¢lanov drustva (sklep mora biti sprejet z dvotretjinsko vecino navzocih
¢lanov, ki imajo glasovalno pravico) ali ¢e se Stevilo ¢lanov drustva zmanj3a tako, da je v
evidenci drustva manj kot 10 ¢lanov;

e s spojitvijo z drugimi drustvi;

e s pripojitvijo k drugemu drustvu;

e z odloc¢bo pristojnega drzavnega organa o prepovedi delovanja oziroma po samem zakonu.

48. ¢len



V primeru prenehanja drustva se vse premozenje — premicnine, nepremicnine in finan¢na sredstva
prenesejo na po dejavnosti sorodno drustvo. Ce takega drustva ni, se premoZenje prenese na Zvezo
telesno kulturnih drustev Dravograd. Proraunska sredstva pa se vrnejo v proracun.

VIl. KONCNE DOLOCBE

49. ¢len
Ta statut stopi v veljavo, ko ga potrdi pristojni organ.
Dravograd, 16.6.2013

Predsednik drustva:




